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Sehr geehrter Herr Prasident, sehr geehrte Damen und Herren!

Schon vor zwei Jahren hat die grine Landtagsfraktion Vorschlage fur eine Reform der
Berufsausbildung im dualen Ausbildungssystem und der schulischen Ausbildungsberufe
gemacht.

Nun hat auch die CDU endlich erkannt, worum es geht: Nicht Qualitats- und Lohndum-
ping durch flachendeckende Kurzausbildung ist gefragt, sondern eine Modularisierung
der einzelnen Ausbildungsinhalte. Sie soll einen Umstieg von einem Ausbildungsberuf
zum nachsten ermoglichen, ohne noch einmal drei volle Jahre lernen zu missen, sowie
Leistungen auch dann in geeigneter Weise zertifizieren, wenn Jugendliche oder junge
Erwachsene eine dreijahrige Ausbildung nicht durchstehen.

Wie dies zu geschehen hat, welche Mdglichkeiten hierzu auf Landesebene bestehen und
welche Regelungen auf Bundesebene zu treffen sind, werden wir ausfuhrlich im Fach-
ausschuss besprechen.

Ziel ist: Allen Schulabgéngerinnen eine qualifizierte und zukunftsfahige Ausbildung zu
vermitteln und die derzeit hohe Quote von Ausbildungsabbriichen zu drastisch zu sen-
ken.

Aber nicht nur die Gestaltung der beruflichen Erstausbildung, auch die Lehrerlnnen-Aus-
und Fortbildung muss rasch reformiert werden, denn in den kommenden funf Jahren wird
in Schleswig-Holstein jede funfte Lehrerin aus dem Schuldienst ausscheiden und des-
halb werden erheblich mehr Lehrerinnen benétigt, als an den Hochschulen studieren.
Der Generationswechsel in der Lehrerschaft macht es einerseits dringend notwendig und
andererseits leichter moglich, die Lehrerbildung und das Personalmanagement an Schu-
len neu auszurichten und zu flexibilisieren.
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Besonders drastisch zeigt sich jetzt schon der Mangel an Berufsschullehrerinnen. Des-
halb muss gerade fur diese Berufsgruppe am schnellsten das Studium attraktiv und vor
allem finanzierbar gemacht werden - méglichst auch durch Stipendien aus der Wirtschatft.

Far alle Lehrerlnnen in der zweiten Ausbildungsphase, aber insbesondere fir die Beruf-
schulreferendarinnen missen die Kirzungen der Ausbildungsvergitungen der letzten
Jahre zuriickgenommen werden. Die Nettogehdalter haben derzeit fast die gleiche Hohe
wie vor 23 Jahren !

Zugleich befinden sich die Schulen in einem rapiden Wandel und beginnen sich mehr der
Gesellschaft und ihrem Umfeld zu 6ffnen. Transparenz tber die reale Unterrichtsversor-
gung und mehr Flexibilitat im Personalmanagement, auch mit Gestaltungsmadglichkeiten
der Schulen vor Ort werden dazu beitragen, dass Schulen sich generell zu einem Bil-
dungs- und Lebenszentrum im Stadtteil oder der Gemeinde entwickeln.

Vor dem Hintergrund der Schulreformdebatte der Kultusministerkonferenz und der von
der Ministerin angekindigten Neugestaltung der Lehrerinnen-Aus- und Fortbildung hat
die Fraktion Bundnis 90/Die Grunen vor drei Wochen ein Aktionsprogramm zur Siche-
rung des Lehrernachwuchses mit Vorschlagen zu folgenden Punkten vorgelegt:

% Beseitigung des Lehrerinnenengpasses,
% Offnung der Schulen,
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Werbung und Information verbessern,

die Ausbildung reformieren und verkurzen,
Chancen fur Quereinsteigerinnen schaffen,
Erh6hung der Flexibilitdt im Personalmanagement.
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Wir freuen uns, dass die Opposition sowohl mit ihrer Zustimmung zum Antrag "Schule
und Jugendhilfe” vor einigen Wochen, als auch mit ihren eigenen Antragen zur LehrerIn-
nenbildung heute anders als friher diese Anliegen und damit den Reformkurs der Regie-
rung unterstutzt.

In dem rot-griinen Antrag wird die Landesregierung gebeten, bis Ende Mai zu berichten,
welche Aktivitaten sie in Angriff genommen hat und insbesondere welche Vorschlage der
Kommission zur Reform der Lehrerinnenbildung, die im Auftrag des Bildungsministeri-
ums arbeitet, umgesetzt werden.
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