Siidschleswigscher Wahlerverband

Presseinformation S el

Diisternbrooker Weg 70
24105 Kiel

Kiel, den 20. Juni 2013 16l (o 31) ol 12 i

Fax (o4 31) 988 13 82
Es gilt das gesprochene Wort NorderstraRe 74
24939 Flensburg

Tel. (o4 61) 144 08 300
Fax (04 61) 144 08 305

Lars Harms E-mail: landtag@ssw.de

TOP 21 Sicherheit fiir alle Biirger -
Kein Ruickzug der Polizei aus der Flache!

Drs.18/831

Die Polizei in Schleswig-Holstein befindet sich im stetigen Wandel, ganz
genau wie viele andere Organisationen in unserem Land auch. Taglich
stehen die Beamten neuen Herausforderungen gegeniber, stets bemiiht,
den Anforderungen mit Engagement und Flexibilitat zu begegnen. Sie
bewerkstelligen taglich einen Spagat, zwischen dem fachlich
Winschenswerten und dem, was finanziell flr unser Land tragbar ist.
Dieser Wandel hat natirlich auch Veranderungen mit sich gebracht, die
auch meistens nicht von heute auf morgen eingetreten sind. Heutzutage
begegnet man eben nicht mehr den Polizeibeamten von nebenan, der im

Alleingang gerade eine Geschwindigkeitskontrolle auf der Landstralle
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durchfuihrt. Diese Veranderung ist naturlich nicht per se auf das
Polizeiwesen  zurlickzufuhren, sondern sie ist eben an die
gesellschaftlichen Veranderungen geknupft. Es ist auch nicht besonders
zielfihrend, wenn man irgendwo eine Polizeistation hinsetzt, die kiirzere
Offnungszeiten hat als der Dorfbacker. Denn wo Polizei drauf steht, muss
auch Polizei drinnen sein — und das zu jeder Tages und Nachtzeit.

Dass Ein-Mann-Polizeistationen in den Dorfern nun nicht mehr die Regel
sind, heiRRt jedoch nicht, dass sich die Polizei aus der Flache verabschiedet.
Wir haben es hier mit einer Reorganisation zu tun, die
Personalverschiebungen mit sich fihrt. Diese Entwicklung ist auch nicht
mehr ganz so neu. Seit mehr als einem Jahrzehnt stehen die kleineren
Polizeistationen zur Debatte, in einem immer wieder weiterentwickelten
Landespolizeikonzept. Die letzte groRere Umstrukturierung erfolgte- Sie

erinnern sich —vom damaligen Innenminister Schlie.

Um nochmal auf den Wortlaut des Antrages zu sprechen zu kommen.
Schleswig-Holstein ist nun mal ein Flachenland. Ein so-genanntes ,,aus der
Flache ziehen“ ebenso wie ein ,Rasenmaherprinzip“ kann und wird es fur
uns als Kuistenkoalition nicht geben. Aus nordfriesischer Sicht, kann ich die
neueste Entwicklung nur begrifRen, denn endlich bekommt der Kreis
Nordfriesland die Polizeibeamten die er auch wirklich braucht.

Umstrukturierung heillt somit nicht immer automatisch weniger
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Polizisten, sondern hier geht es um echte Qualitat unserer Landespolizei

und um ihre Arbeitsfahigkeit in der Flache.

Zur Prasenz der Polizei musste vielleicht noch eine Anmerkung gemacht
werden. Im Anhorungsverfahren zur Beamtenbesoldung ist von Seiten des
Landesrechnungshofes sowie vom Steuerzahlerbund auf eine ganz andere
Sachlage aufmerksam gemacht werden. Im Ausschuss hat man darauf
hingewiesen, dass es in Schleswig-Holstein aus Sicht der genannten
Anzuhorenden eine immer noch zu hohe Anzahl an Beamten,
insbesondere die der Polizeibeamten gibt und, dass man diesbezulglich
mehr Polizisten einsparen sollte als dies bisher geplant sei. Diesen Hinweis
haben wir zur Kenntnis genommen. Jedoch wollen wir als rot-grun-blaue
Koalition daran festhalten, dass es sowohl finanz- als auch
personalpolitisch kein weiterer Spielraum mehr nach unten besteht, als
das wir alle als Personaleinsparungen in der Landesverwaltung
festgeschrieben haben. Wir wollen solide Verkehrserziehung fur unsere
Schiilerinnen und Schiiler und wir wollen auch darauf pochen, dass die
Praventionsarbeit bestehen bleibt. Hier geht es um Gewaltpravention,
Informationsarbeit zu sexuellem Missbrauch und den
Jugendmedienschutz. Das Gesamtkonzept muss stimmen. Wir brauchen
auch in Zukunft eine umfassende Praventionsarbeit sowie eine

vernunftige Verkehrserziehung und deswegen ist noch mehr
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Personalabbau auch wenig sinnvoll. Alles in allem kann ich aber
feststellen, dass von Riickzug aus der Flache nicht die Rede sein kann. Was
wir haben ist, dass sich die Landespolizei und die zustandigen
Polizeistationen immer wieder klug auf unsere Gegebenheiten einstellen.

Und das ist gut so!
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