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LANDTAGSREDE - 22. September 2023

Martin Habersaat
Regierung ignoriert Arbeitswirklichkeit an den Schulen
TOP 31: Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit fiir Lehrkrafte gewahrleisten (Drs. 20/1372, AltA 20/1424)

,Wie gut kiimmert sich die Landesregierung um unsere Lehrkrafte? Das ist die Frage, die ich
eigentlich in den Mittelpunkt der Debatte stellen wollte.

Nach der Lektiire der Antworten auf meine Kleinen Anfragen und des Antrags von CDU und
Griinen heute sind noch weitere Fragen dazu gekommen:

Wie gut kennt die Bildungsministerin eigentlich die Arbeitswirklichkeit an den Schulen? Und sind
CDU und Grune eigentlich bereit, an der Wirklichkeit des Landes Schleswig-Holstein zu arbeiten
oder bringen Sie nur noch irgendwas zu Papier, um die Landtagssitzungen irgendwie unbehelligt
hinter sich zu bringen?

Aber von vorne;

Arbeitgeber missen Ressourcen stellen, um ihre Beschaftigten arbeitsmedizinisch zu versorgen
und um Arbeitssicherheit zu gewahrleisten.

Genau mussen mindestens 0,5 Stunden pro Beschaftigtem pro Jahr an Arbeitsmedizin und
Arbeitssicherheit bereitgestellt werden. Das kann aufgeteilt werden, aber 0,2 Stunden pro
Bereich sind Pflicht.

Schleswig-Holstein kommt auf die notwendigen 0,2 Stunden bei der Arbeitsmedizin nur mithilfe
von Rechentricks. Und tut in Sachen Arbeitssicherheit nichts. Weil das Bildungsministerium,
ziemlich exklusiv, die Auffassung vertritt, es sei zwar Arbeitgeber, aber nicht zustandig.

Schauen wir uns die beiden Bereiche einmal genauer an:

Arbeitsmedizin: Schleswig-Holstein setzt fiir die Berechnung des Bedarfs nicht etwa die Zahl der
Beschaftigten an, sondern die deutlich geringere Zahl der Vollzeitaquivalente. Und selbst bei
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dieser Zahl der Vollzeitaquivalente wird nicht von Vollzeitkraften ausgegangen, sondern die
Bildungsministerin teilt mit:

,Mit der Pflichtstundenverordnung ist fiir Lehrkrafte der Teil ihrer Arbeitszeit geregelt, der im
Unterricht und somit in der Schule abzuleisten ist. Eine Pflicht- stunde bezieht sich auf eine
Unterrichtsstunde mit einem Umfang von 45 Minuten. Lehrkrafte an Grundschulen haben die
hochste Pflichtstundenzahl und befinden sich mit maximal 28 Pflichtstunden und somit mit
weniger als 30 Wochenstunden in der Schule. Der restliche Teil der Arbeitszeit fiir Vor- und
Nachbereitung wird nicht erfasst und regelmaBig zuhause abgeleistet.” (Drucksache 20/1338)

Nach Aussage der Landesregierung verbringt also keine Lehrkraft in Schleswig-Holstein mehr
als 30 Stunden in der Woche in der Schule. Das bringt mich zu der Frage vom Anfang: Wie gut
kennen Sie sich eigentlich mit der Arbeitswirklichkeit der Lehrkrafte an unseren Schulen aus?
Die Zahl der Pflichtstunden kennen Sie. Aber was sagen lhnen Begriffe wie ,Teamgesprach”,
,Freistunde, ,Vertretungsunterricht”, ,Vorbereitung der Lernumgebung”, ,Elterngesprach®,
,Klassenkonferenz*, ,,Fachkonferenz, , Entwicklungsgesprach” usw.?

Sie kommen mit Rechentricks auf 0,2 Stunden Arbeitsmedizin und lassen 0,3 Stunden fiir die
Arbeitssicherheit. Und fur die sehen sie andere zustandig, namlich die Schultrager, wie Sie mir
mitteilen. Deshalb tut das Land in diesem Bereich nichts. Anders ubrigens als Baden-
Wurttemberg, Hessen, Sachsen-Anhalt, Hamburg und andere. Die Schultrager teilen diese
Rechtauffassung nicht und deshalb ist zu befurchten, dass gar nichts passiert. Deshalb muss
diese Lucke schnell gestopft werden.

Fur die Kontrolle von Arbeitgebern ist bei uns die StAUK zustandig, die Staatliche
Arbeitsschutzbehorde bei der Unfallkasse Nord, die dem Sozialministerium untersteht. Und wer
die Landesregierung fragt, wer sich denn nach Auffassung der zustandigen Behorde kimmern
muss, erhalt zur Antwort:

,Nach Auffassung der StAUK ist das Ministerium fiur Allgemeine und Berufliche Bildung,
Wissenschaft, Forschung und Kultur als Dienstherr bzw. Arbeitgeber der an offentlichen Schulen
tatigen Lehrkrafte zustandig.”

Da musste die Sozialministerin die Bildungsministerin mal auf ihre Pflichten hinweisen.
Und die Koalition? CDU und Grune beantragen heute, die Regierung moge kunftig darlegen, ,wie

die geplanten MaRBnahmen im Rahmen der Experimentierklausel und den Veranderungen im
Bereich der Lehrkraftegewinnung sich auf die Gesundheit von Lehrkraften auswirkt.”
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Das ist so weit weg vom Thema, dass es sprachlos macht. Sie ignorieren gesetzliche Auftrage, sie

ignorieren den Arbeitsalltag an den Schulen und beantragen hier irgendetwas, um sich nicht um
die eigentlichen Themen kiimmern zu missen."”



