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Christopher Vogt zu TOP 31 "Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit
fur Lehrkrafte gewahrleisten”

In seiner Rede zu TOP 31 (Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit flir Lehrkrafte
gewadbhrleisten) erklart der bildungspolitische Sprecher und Vorsitzende der FDP-
Landtagsfraktion, Christopher Vogt:

,Uber die groRe Bedeutung von Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit muss man gar nicht mehr
viel sagen, aber es fallt leider immer wieder auf, dass der Staat nicht unbedingt der vorbildlichste
Arbeitgeber ist, auch was diesen Bereich anbetrifft.

Das Land hat fur seine Beschaftigten eine Verantwortung und die Gesellschaft hat ein hohes
Interesse daran, dass die Lehrkrafte gesund sind und auch bleiben, damit der Schulbetrieb
moglichst ungestort laufen kann. Da gibt es ja schliellich schon genug Herausforderungen.

Die Frage, die sich bei den Themen Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit fiir Lehrkrafte stellt,
lautet: Wer ist denn eigentlich konkret zustandig?

Das lasst sich nur auf den ersten Blick ganz leicht beantworten. Dienstherr fiir die Lehrkrafte ist
das Land Schleswig-Holstein. So steht es in Paragraph 35 des Schulgesetzes. Komplizierter wird es
erst, wenn man sich den Paragraphen 48 anschaut. Dort steht, dass die Schultrdager die Aufgabe
haben, Verwaltungs- und Hilfspersonal zu stellen. Das kann auch Personal fir Arbeitsmedizin bzw.
fir die Arbeitssicherheit sein, solange das Bildungsministerium diese unter ,Andere’ definiert.

Eine genaue Darlegung konnte ich in den Gesetzestexten nicht finden. Es ist nicht explizit geregelt.

Deswegen braucht es auch diesen Antrag, damit diese Zustandigkeiten entweder durch eindeutige
Verordnung oder durch eine Gesetzesanderung unter Paragraph 48 explizit geregelt werden. Ein
Pingpong-Spiel mit der Sicherheit und Gesundheit unserer Lehrkrafte sollten wir hier nicht
spielen, auch es sollte auch nicht gegen Bundesrecht verstoRen werden.

Die vielen Kleinen Anfragen von lhnen, Herr Kollege Habersaat, haben hier leider nur fiir wenig
Klarheit sorgen konnen, weil das Bildungsministerium nicht so recht weil3, ob die Verantwortung
fir die Beschaftigten tatsachlich so wahrgenommen wird, wie es fir Arbeitgeber verpflichtend ist.
Dabei ist es erstmal nicht entscheidend, ob die Aufgabe (ibertragen wurde oder nicht. Ich finde,
als Dienstherr muss das Bildungsministerium dies sicherstellen.



Als Dienstherr muss das Bildungsministerium zumindest prifen, ob die bei den Schultragern
angestellten Fachkrafte fir diesen Bereich zum einen ausreichend sind und zum anderen die
Aufgabe im Sinne der Gesetze auch tatsachlich angemessen erfillen. Wenn man eine kiirzlich
veroffentlichte Antwort der Landesregierung auf eine Kleine Anfrage des Kollegen Dr. Bernd
Buchholz anschaut, dann wird auch ein Thema sichtbar, um das wir uns auch noch mehr kiimmern
mussen. Namlich, dass es doch in einem Mal3e, das nicht akzeptabel ist, Gewalt gegen Lehrkrafte
gibt —und dass dort liberwiegend nattirlich weibliche Lehrkrafte betroffen sind. Das ist vollig
inakzeptabel und das braucht klare Antworten von Seiten des Ministeriums.

Dass Schulleiterinnen und Schulleiter hier zusammen mit der Fachkraft flir Arbeitssicherheit
Gefahrdungsbeurteilungen erstellen, ist ja von der Sache her richtig. Aber vielleicht sollte sich das
Bildungsministerium hier nicht komplett aus der Verantwortung ziehen. Vor allem da die
Schulleiter hier in die Pflicht genommen werden und nicht ausreichend Unterstiitzung

erhalten. Der Haushaltstitel fiir die Arbeitsmedizinische Betreuung erscheint mir mit 456.000 Euro
zudem sehr gering zu sein. Das zeigt auch die Anzahl an Stunden fir die arbeitsmedizinische und
sicherheitstechnische Betreuung von gerade einmal 4.700 Stunden. Bei 29.000 Lehrkraften in
Schleswig-Holstein ist dies sehr wenig —im Durchschnitt sind dies namlich nur rund neun Minuten
pro Lehrkraft.

Am Ende geht es darum, dass die Lehrkrafte in Schleswig-Holstein sicher und unter guten
Bedingungen ihrer wichtigen Aufgabe nachgehen kdnnen. Das missen Sie, Frau Ministerin,
sicherstellen. Das hier die Zustandigkeiten nicht abschlieBend geklart sind, gibt ein schlechtes Bild
ab und muss dringend geandert werden.”

Sperrfrist Redebeginn!

F< gilt das gesprochene Wort.

Christopher Vogt
Sprecher fir Bildung, Hochschule, Wissenschaft und Kultur

Kontakt:
Till H. Lorenz, v.i.S.d.P.
stv. Pressesprecher

Tel.: 0431 988 1486
fdp-pressesprecher@fdp.ltsh.de


mailto:fdp-pressesprecher@fdp.ltsh.de

FDP-Fraktion Schleswig-Holstein, Disternbrooker Weg 70, 24105 Kiel
E-Mail: fdp-pressesprecher@fdp.ltsh.de, Internet: www.fdp-fraktion-sh.de


mailto:fdp-pressesprecher@fdp.ltsh.de
https://www.fdp-fraktion-sh.de/

